CANDIDATE
AU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

ANNABELLE DIETRICH

LY ME4 1999

Master environnement 99 INSA LYON

Ingénieur Agrosup Dijon 98

11 ans d'expériences en entreprises agro-alimentaires
et automobile en management de projets

11 ans d'expériences en tant qu'entrepreneur (coach
en entreprise)

Présidente d'une association d'entrepreneurs dans le
95 depuis 8 ans

Responsable bénévole d'une structure
d'accompagnement pour les demandeurs d'emploi
séniors avec I'aide de mon agglomération de commune
Plaine Vallée depuis 8 ans

Animatrice bénévole a la radio IDFM d'une émission sur
la Qualité de Vie au Travail depuis 7 ans

POURQUOI REJOINDRE LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Je vous propose de m'investir dans votre conseil d'administration
pour plusieurs raisons.

Tout d’abord je connais bien la vie des associations d’Alumni. Je suis
déja active dans l'association INSA GR lle de France. J'ai animé par
exemple une conférence sur les neurosciences il y a 2 ans. Je suis
aussi impliquée dans l'association Agrosup Paris ou j'anime des
conférences. Enfin je suis coach bénévole au réseau Alumni des
Arts et Métiers.

D’autre part, je suis particulierement sensible a la cause RSE, c'est
pour cela que je participe également au projet Alumni for the Planet
de la fondation INSA, pour participer a la construction du monde

de demain qui prendra soin de la planéte et de ses habitants et je
pense que I'association Alumni INSA Lyon y a son rdle a jouer.

Je peux donc vous apporter mon expérience en tant que présidente
d'association, mon éclairage enrichi de toutes mes expériences, afin
de vous proposer des idées novatrices et de vous aider a les mettre
en place.

Mes principales motivations a vous rejoindre sont mon envie de
proposer des idées constructives et concrétes qui feront avancer
I'association Alumni INSA Lyon en prenant en compte l'intérét

de ses adhérents, ainsi que mon appétit pour les nouvelles
expériences enrichissantes. S'investir dans de nouveaux projets et
I'agilité qui en découle sont mes moteurs pour avancer. Je suis par
exemple aussi professeur a I'Ecole Nationale de la Magistrature
depuis 2020 par plaisir intellectuel et pour élargir mon champ de
compétences.
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S’adapter aux changements

v Accroitre I'engagement
des salariés

v Apprendre aux salariés a
gérer leur stress

¥ Permettre aux salariés
d’adapter une posture
orientée clients
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Créer des synergies entre
les services

Développer le travail d’équipe

v

v

et I'intelligence collective

Faire progresser les salariés
et révéler leurs talents

Gérer les priorités pour
davantage de productivité
et un meilleur équilibre
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Utilisation des neurosciences pour initier le changement
et faire prendre du recul

V4
M ES C LES La personnalisation des interventions
et la mise en place d’indicateurs de suivi
de réussite
La priorité donnée a la mise en actions et a I'intelligence collective

La co-construction et I'adaptabilité
tout au long de 'accompagnement pour des actions durables

Ma vision positive, orientée solutions et résultats,
dans un climat de confiance

Pour les stagiaires: I'appropriation des méthodes et I'émergence de
leurs propres solutions pour les rendre autonomes et impliqués
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Sujets divers:
confiance en soi,
gestion des

émotions,
leadership...

10 séances d’1h30,
étalées
sur 3 a 6 mois

Réunions
d’avancement
avec les RH dans
le respect de la

En confiance et
avec la méthode
Kaizen des petits

Outils tres variés
pour s'adapter
aux besoins du
coaché

A distance
ou en face a face

COACHING INDIVIDUEL
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Formation
d’ambassadeurs
du changement

Conférence
inspirante sur les
neurosciences

Implication
de la Direction
pour donner

Animation
d’ateliers agiles et
responsabilisants

Diagnostic pour
une mission
sur mesure

Coachings
individuels et
collectifs

CONDUITE DU CHANGEMENT
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Accompagnhement

Aide bien-étre
a la recherche (sophrologie,
d’emploi Séances de \ méditation...) Nomb.reux
développement exercices
(simulations

personnel .
d’entretien...)

Suivi individualisé
adapté aux besoins
du salarié

100% a distance,
au rythme du
salarié
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Une séance de
suivi 6 mois
apres la fin

Bilan de carriere a
I'aide de tests et

) . 5 séances _
d’exercices individuelles Pris en charge
de 2 heures par le CPF

Bilan personnel
et connaissance
de soi

A distance et au
rythme du
stagiaire

BILAN DE COMPETENCES
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LES OUTILS

utilises ,

PERFORMANCE & BIEN-ETRE EN ENTREPRISE
Formations - Coaching individuels
et collectifs - Conférences

Annabelle Dietrich, happiness profiler

Neurosciences Codéveloppement

g Chapeaux de Bono

@))) Ecoute active

@ Cohérence cardiaque
@ Appreciative Inquiry

Méthode DISC
des 4 couleurs

os
{:%’5} Accords tolteques
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211° Mindmappin
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PNL
Analyse transactionnelle

Q{.};
1#" coochmotive

22 février 2021



de la MAGISTRATURE ECOLE DES MlNES
ThyssenKrupp

t7 RATP IEeOLIS HEC

PARIS

(Y l( A AAEREHERS
E .. d ParisTech
q 1= ANGAL VIven I Chambres de Métiers

et de I'Artisanat

MINISTERE Val'dOJse I ml
DES ARMEES » N e orni
@ <C’ CCI DE FRANCE ||||||||||||
sonepar I ’
J orange
Sofrecom

s nous font CNPP feeca .
CO N F IA N C E F)lsfoeﬂfigg Auchan|3ETAIL LH\PAOZE

INTERNATIONAL

Q\-;-‘u
9 \e )
22 février 2021 1&" CO Ch moi e
[\



Annabelle Dietrich Coach certifiée depuis 2011

Ingénieur Agrosup de 'Institut des

et INSA Lyon Neurosciences Appliquées

www.coachmotive.fr

11 ans d’expérience
annabelledietrich@coachmotive.fr

en entreprise

Animatrice radio Tel: 06 82 84 68 35

d’une émission sur la QVT
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